SEN Gziﬂﬁ “S“‘P"'E STATUT STOWARZYSZENIA
42-400 Zawigrcie ORT SENGAM SPORT

NIP: 649220z ul. Mrz . . . .
92305368 REGON:ygéZ%ZS’g;%kSt jednolity z dnia 27 lipca 2019 roku

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie SENGAM SPORT - zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samorzadnym,
trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych i dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada
osobowos$¢ prawna.

§2.

Stowarzyszenie zostaje powofane na czas nieoznaczony.

§3.

Siedziba Stowarzyszenia jest Zawiercie.

§4.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wiasciwego realizowania

swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5.

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak, pieczeci, flagi, godta, barw i znaczkéw organizacyjnych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§6.

1. Stowarzyszenie wspoétpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i
instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawi¢ cztonkiem tych organizacji
na zasadach petnej autonomii.

2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 bgdz wystgpieniu z nich decyduje Walne
Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowang, co najmniej 2/3 gtoséw cztonkéw zwyczajnych bioracych

udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw.
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§7.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§ 8.

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza jedynie dodatkowo i wytgcznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celéw pozytku publicznego w nastepujgcym zakresie:

Dochdd

a) 93.11.Z —dziatalnos¢ obiektéw sportowych;
b) 93.12.Z - dziatalnos$¢ klubow sportowych;
¢) 93.19.Z - pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;
d) 93.29.Z — pozostata dziatalnos$¢ rekreacyjna i rozrywkowa;
e) 18.12.Z - pozostate drukowanie;
f) 82.19.Z - wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura;
g) 73.12.D — posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach;
h) 73.12.A - posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;
i) 73.12.B- posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;
j) 73.12.C — posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet);
k) 62.01.Z —dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;
1) 59.11.Z - dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw
telewizyjnych;
m) 79.12.Z - dziatalno$¢ organizatoréw turystyki.

z dziafalnosci gospodarczej Stowarzyszenia bedzie stuzy¢ realizacji celdw statutowych

Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie realizuje nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego w zakresie nastepujacych

zadan:

93.11.Z — dziatalno$c¢ obiektéw sportowych;

93.12.Z - dziatalno$¢ klubéw sportowych;

93.19.Z - pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;
93.29.Z - pozostata dziatalnos¢ rekreacyjna i rozrywkowa;
18.12.Z - pozostate drukowanie;

82.19.Z — wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura;

73.12.D — posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;
73.12.A — posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;
73.12.B- posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;

73.12.C - posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet);

62.01.Z — dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;
59.11.Z — dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych;

79.12.Z — dziatalno$¢ organizatoréw turystyki

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania



§09.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele we wspétdziataniu z:
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wiadzami samorzagdowymi;

instytucjami samorzagdowymi, panstwowymi terytorialnymi;
zwigzkami sportowymi poszczegdlnych dyscyplin sportowych;
innymi klubami;

instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych.

§ 10.

Celem Stowarzyszenia jest:

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
promowanie zdrowego trybu zycia;
wypoczynek i rekreacja;

dziatalnos¢ charytatywna;

nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;
przeciwdziatanie patologiom spotecznym;
promocja i organizacja wolontariatu;
rozpowszechnianie turystyki i krajoznawstwa.

§11.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z ustawg o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rzecz ogétu spotecznosci.

§ 12.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez odpfatng lub nieodptatng dziatalno$¢ pozytku

publicznego polegajaca na:
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10.
11.
12.
13.
14.

Stworzeniu druzyny futsalowej,

Stworzeniu klubu rowerowego,

Organizowaniu i udziale w imprezach sportowych, krajowych i miedzynarodowych,
Organizowaniu wspdlnych spotkan, szkolen oraz turniejéw futsalowych,
Organizowaniu wspdlnych spotkan, szkolen oraz wy$cigéw rowerowych,

Wydawaniu materiatéw informacyjno-promocyjnych oraz edukacyjno- szkoleniowych,
Organizowaniu wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

Organizowaniu wycieczek, zlotow i innych form wypoczynku, rekreacji i szkolen,
Organizowaniu wolontariatu,

Dziatalnosci zwigzanej w wedkarstwem,

Propagowaniu wsrdd cztonkéw uprawiania amatorskiego sportu wyczynowego,
Stwarzanie mtodziezy mozliwosci osiggania mistrzostwa sportowego,

Wystepowanie do urzeddw, instytucji i sponsoréw o pomoc w realizacji zadan statutowych,
Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw Stowarzyszenia.

Rozdziat llI
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Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§13.
Cztonkowie stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkédw zwyczajnych,
2. Cztonkéw wspierajgcych,
3. Cztonkédw honorowych.
§ 14.

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna dziata w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

3. Matoletni w wieku 16-18 lat, pomimo ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych, moga naleze¢
do Stowarzyszenia i posiadajg mozliwos$¢ korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego, z
tym Ze w sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszos$¢ stanowig osoby o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

4. Matoletni w wieku do 16 roku zycia, moga za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Stowarzyszenia, bez prawa udziatu w gtosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez
korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz stowarzyszenia.

§ 15.

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnoéé do czynnosci prawnych
i nie pozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.

2. Przyjecia nowych cztonkdw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta w ciggu dwdch miesiecy od daty
ztozenia deklaracji zawierajgcej rekomendacje dwdch cztonkéw zwyczajnych.

3. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkdw, zainteresowany ma prawo w terminie jednego
miesigca od daty jej doreczenia ztozy¢ na rece Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne
Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest
ostateczne.

§ 16.

1. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym na Walnym Zebraniu,
c) zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego
celami statutowymi,
e) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia z prawem gtosu;
f) noszenia odznaki organizacyjnej;
g) uczestnictwa w zajeciach sportowych, sportowo-szkoleniowych i rekreacyjnych organizowanych
przez Stowarzyszenie, jak i tych, w ktérych Stowarzyszenie bierze udziat.
2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
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b) regularnego opfacania skfadek cztonkowskich, zgodnie z Regulaminem optacania sktadek,
uchwalonym przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty

c) czynnego uczestnictwa w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

d) dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia;

e) przestrzegania ogdlnych zasad etyki.

§17.

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczng
dziafalnoscig Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktéra zadeklaruje pomoc finansowg, rzeczowg
lub merytoryczng i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnego porozumienia.

Cztonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w pracach Stowarzyszenia, zgtaszaé
do wifadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie
zadan.

Cztonek wspierajagcy obowigzany jest do przestrzegania ustalen zawartych w podpisanym
porozumieniu.

§ 18.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest z
obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak braé udziat z gtosem doradczym w
statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada prawa i obowiazki jak cztonek zwyczajny.

§ 19.

. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzagdowi, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odnosnie Stowarzyszenia,

b) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka,

¢) uchwaly Zarzadu o skresleniu z powodu nieoptacenia sktadek cztonkowskich po uptywie
6 miesiecy od terminu wptaty skiadki za dany rok Ilub nieusprawiedliwionego
nieuczestnictwa w Walnym Zebraniu przez okres 2 lat,

d) wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i
uchwatl witadz Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia oraz nieprzestrzegania
zasad etyki i rywalizacji fair play w sporcie;

e) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sagdu powszechnego, orzekajacego kare
dodatkowa w postaci w postaci pozbawienie praw publicznych;

f) pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw, ktéra
cztonkostwo nadata.

2. Osoba wykluczona lub skre$lona ma prawo do wniesienia odwofania do Walnego Zebrania w

terminie czternastu dni od daty doreczenia uchwaly na piSmie. Walne Zebranie rozpatruje
odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wtadze Stowa rzyszenla
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§ 20.

. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”,

b) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,Zarzgdem”,

c) Komisja Rewizyjna.

. Wybory do wtadz odbywaja sie w sposdb tajny lub jawny w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania.

§21.

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkéw, o ile statut nie stanowi inaczej.

W przypadku braku quorum w pierwszym terminie zebranie rozpoczyna sie 15 minut pézniej w
drugim terminie. W takim wypadku uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw,
bez wzgledu na ilo$¢ cztonkdw.

Zasada opisana wyzej odnosi sie do wszelkich uchwat Walnego Zebrania.

§22.

W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzgcych z wyboru cztonkéw wiadz w trakcie trwania
kadenciji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupetniany spos$réd niewybranych kandydatéw, wedtug
kolejnosci uzyskanych gtoséw. W przypadku braku niewybranych kandydatéw, Zarzad zwotuje Walne
Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

Rezygnacja na piSmie cztonka wiadz z petnionej przez niego funkcji oznacza wygasniecie jego
mandatu w tym organie.

§23.

. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:

a) Zwyczajne,

b) Nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co trzy lata jako
sprawozdawczo - wyborcze, zawiadamiajgc cztonkéw w kazdy skuteczny sposdb o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzgdku obrad, co najmniej na czternascie dni przed terminem Walnego
Zebrania.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad (w przypadku braku Zarzadu, Komisja Rewizyjna i
dotyczy to wszystkich przypadkéw, kiedy zachodzi taka konieczno$é)

a) z wtasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane w terminie 30 dni od daty zgtoszenia
whniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami przewidzianymi porzadkiem obrad.

. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania, wybieranym kazdorazowo sposéb
obecnych cztonkéw.

. Sposrdd obecnych cztonkdw zostaje wybrany protokolant danego Walnego Zebrania. Nie mozna
taczy¢ funkcji protokolanta i Przewodniczgcego Walnego Zebrania.

e - A

/d\, ¢ Newr— Yahdu



8. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw w trakcie gtosowania, decyduje gtos przewodniczacego
Walnego Zebrania.

§ 24.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6Inosci nalezy:
a) ustalenie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
b) uchwalenie statutu i jego zmian,
¢) wybor i odwotanie Prezesa Zarzadu,
d) wybor Cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
€) udzielenie absolutorium Zarzagdowi,
f) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,
g) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
1) nadawanie i pozbawienie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia,
j) ocenianie dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
k) podejmowanie uchwat w sprawie wszystkich spraw dotyczacych Stowarzyszenia.

§ 25.

1. Do reprezentowania stowarzyszenia na zewnatrz uprawnieni sg dwaj Cztonkowie Zarzadu, w tym
kazdorazowo Prezes.

2. Zarzad skftada sie z 5 do 7 Cztonkéw w tym Prezesa, Wiceprezesa ds. Finansowych, dwdch
Wiceprezesow ds. Sportowych i Sekretarza.

3. Kadencja Zarzagdu trwa 3 lata.

4. Uchwatly Zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw. W sytuacji réwnego
roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

6. Cztonkowie Zarzadu nie mogg byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 26.

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania, kierowanie biezaca dziatalnoécig Stowarzyszenia zgodnie z
celami statutowymi oraz reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) uchwalanie projektéw planéw dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,

c) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

d) ustalania zasad wynagrodzen pracownikéw Stowarzyszenia,

e) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci pozytku publicznego oraz okreslania
rodzajéw nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

f) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzarh majatkowych,

g) zwotywanie Walnego Zebrania,

h) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw zwyczajnych i
wspierajacych,

1) rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, powstafych;y tle dziatalnosci Stowarzyszenia,
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j) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

k) w szczegbinych przypadkach zwalnianie cztonkéw z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich;
1) powofanie i rozwigzanie komisji i zespotéw problemowych
m) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia

n) podjecie decyzji w sprawie rozpoczecia prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalnosci
gospodarczej

0) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia.

§ 27.

Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane.

§ 28.

Do realizacji swych zadan Zarzgd moze powotaé Biuro Stowarzyszenia i jego Kierownika.

§ 29.

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw, ktérzy wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego
Komisji.
3. Kadencja Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata.

§ 30.

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i zadanie
wyjasnien,
C) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia nie

wywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdéw, a takze prawo zadania zwotania
posiedzenia Zarzadu,

d) sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
dla Zarzadu,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnoéci na Walnym Zebraniu.

§31.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy
cztonkéw Komisji.

§32.

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji W;/Wfadzach Stowamg&, ani by¢) —
<
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pracownikami Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkéw i wtadz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

4. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzeriskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach tego organu, natomiast moga
otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat V
Majatek i Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

§33.

1. Zrédtami powstania majgtku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbiérki publiczne

¢) wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wiasnej dziatalnosci, dochody z
majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

d) dochody z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

€) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych wiasnoscia lub w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

f) dotacje, subwencje, kontrakty, $rodki z funduszy, granty, zlecenia ustug,

g) wptywu z 1 % podatku dochodowego od oséb fizycznych.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku, z géry za dany rok
kalendarzowy. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki, wedtug zasad okreslonych przez Walne
Zebranie, w ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na czionka
Stowarzyszenia.

3. Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzari majatkiem Stowarzyszenia jego cztonkom,
cztonkom organdw lub pracownikom oraz osobom, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw
oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanymi dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, czionkdéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczeg6lnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

4. Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, wymaga rachunkowego
wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przych%osztémi,_
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wynikow, z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci. To postanowienie stosuje sie odpowiedni w
przypadku organizacyjnego wyodrebnienia dziatalnosci pozytku publicznego.

5. Dochéd z dziatalnosci Stowarzyszenia zostaje przeznaczony w cafosci na dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktérej mowa w § 8.

§ 34.

Dla waznosci wydatkowania $rodkéw pienieznych badZ zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie oraz podpisy dwéch Czionkéw Zarzadu w tym
kazdorazowo Prezesa a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezesa na mocy upowaznienia udzielonego
przez Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 35.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie powotuje Komisje Likwidacyjna,
ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia. Walne Zebranie wskazuje takie fundacje i
stowarzyszenia, majace podobne cele statutowe, na rzecz ktdrych przejdzie majatek Stowarzyszenia
po wypetnieniu jego zobowigzan.

3. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w statucie majg
odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o
stowarzyszeniach ( Dz.U.1989r. Nr 20 poz.104 z péZniejszymi zmianami).
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